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7. 企業社會責任

台積公司作為科技產業重要的一員，展望未來，不但期望在全球競爭舞台上保持領先，促進台灣的全球化及經濟成長，更將繼

續實踐企業社會責任，致力成為良好企業公民。

台積公司實踐企業社會責任的十項原則，是我們持續為社會帶來正向發展的重要圭臬：

  1. 堅持誠信正直，對股東、員工、客戶及社會大眾皆同。

  2. 遵守法律、依法行事、絕不違法。

  3. 反對貪腐，拒絕裙帶關係；不賄賂、也不追求政商關係。

  4. 重視公司治理，力求在股東、員工及所有利益關係人之間達到利益均衡。

  5. 不參與政治。

  6. 提供優質工作機會，包括良好的待遇、具有高度挑戰的工作內容，及舒適安全的工作環境，以照顧員工的身心需求。

  7. 因應氣候變遷，重視並持續落實環境保護措施。

  8. 強調並積極獎勵創新，並充分管控創新改革的可能風險。

  9. 積極投資固態照明以及太陽能等綠能產業，為環保節能盡一份心力。

10. 長期關懷社區，並持續贊助教育及文化活動。

台積公司對所有利益關係人善盡社會責任，經由實踐上述原則，客戶會因為台積的誠信、守法，以及良好的公司治理而更加信

賴；投資人會因為公司明確的核心價值而更願意長期投資；全體員工也會基於對公司價值觀的認同，進而產生更強的向心力。

如此落實企業社會責任，將為台積帶來更大競爭優勢，為股東創造更高的價值，並為公司所有關係人開創多贏。

企業社會責任：讓社會更好

社會
台積電

道德 商業水準 經濟 法治
關懷地球，
為下一代著想

平衡生活，快樂 公益

誠信正直 ˇ ˇ

守法 ˇ
反對貪腐、不賄賂、不搞政商
關係 ˇ ˇ ˇ

環保、氣候變遷、節能 ˇ ˇ

重視公司治理 ˇ ˇ ˇ

提供優質工作 ˇ ˇ

優質股東回饋 ˇ

推動員工生活平衡 ˇ

積極鼓勵創新 ˇ ˇ

提供優良工作環境 ˇ

志工社服務 ˇ ˇ ˇ

文教基金會 ˇ




